TALENTPROFIL SCHULERPRAKTIKUM
™

Unternehmen:

facebok: onhair.berlin
instagram: onhair.berlin

OnHair Andreea Rakosi (Friseurmeisterin) Charlottenburg-Wilmersdorf Friseur/in http://www.onhair.berlin,

Firmenphilosophie: Der Kunde steht im Mittelpunkt und kann sich wie zu Hause fihlen!

Offnungszeiten Die - Sa ab 12.00Uhr bis open end Es wird keine Akkordarbeit, wie bei anderen Friseursalons verrichtet,

Praktikant*innen; Auszubildende*r; Fachkraft

Bei besonderem Engagement erhlt Azubi Unterstiitzung bei Weiterbi 1, darf an Tal ben teilneh erhalt fi ielle Unterstiitzung bei Meisterpriifung, erhilt bei
besonders viel Engagement Provisionen, wird zu Messen mitgenommen

Kreativitat: Gefthl fir Form und
Farben; Gestalterisches Geschick;
Sinn fiir Asthetik

Kontaktfreudigkeit -
Gesprachsfihrungskompetenz

Kunden- und
Serviceorientierung

Handwerkliches Geschick

Ei thi
(gute Auge-Hand-Koordination) mpathie

Talentquelle: allgemeinbildende Schulen Alter: ab 9. Klasse Dauer: 2 - 3 Wochen Lernort: Betrieb ja
1SS / Gymn.
Igend il ine sind ini 3 PB4: Einblick in Werkzeug-/Materialkunde
- tagliches Beobachten und dersetzen mit ver d
PB1: In bild und Beruf orientil i d) Materialien und Werkzeugen (flankierend)
Vorbereitende Arbeiten: Informationen zu:
- Beachten der fiir die Ausfiihrung der Tatigkeiten notwendigen Sicherheits- und - Scheren
esundheitsschutzmaRnahmen sowie - Bursten
der MaRnahmen fiir den Umweltschutz - Thermischen Geraten
- Beschaffen von Informationen iiber den Betrieb und seine Aufgaben. - Wicklern
- Einrichten und Sauberhalten des Arbeitsplatzes. - Pflegemittel (Shampoo/Conditioner)
- Farben / Farbtechniken
Grundlegende Arbeiten
Inhalte: Empfangen und Betreuen der Kunden: Beobachtung des/r Friseur*in bei den Arbeiten mit genannten
- Anwenden von héflichen U - und ikati ‘men Werkzeugen/Materialien
- Angemessenes Fiihren von Telefongesprachen
- Zeigen eines Verhaltens Uber Kunden PB5: Pflege von Haar und Kopfhaut
- Ermitteln und Weiterleiten der Erwartungen der Kunden - bei besonderer Eignung kann Praktikant in der 3. Woche bei der
Haarpflege mitwirken
PB2: Kundenempfang und Betreuung - Ermitteln der Erwartungen des Kunden (beziigl ich Haar und Kopfhaut)
- Kunden empfangen und vor, wahrend und nach der Behandlung serviceorientiert, - Reinigen und Pflegen von Haar und Kopfhaut nach Vorgab:
insbesondere mit dem Ziel der Kundenbindung, betreuen -t inij und Pfl ittel ahlen, nach Bet [
dosieren und einsetzen
PB3: Einblick in Bestandspflege, Inventur - Haar und Kopfhaut mit verschiedenen Methoden reinigen und pflegen
s achlich Prozess beobact und Inventur vorbereiten, Ware annehmen, auspacken, sortieren - Kopfhaut mit verschiedenen Techniken massieren
Am Ende jeden Tages findet eine i zu den vermi Inhalten sowie ein Ausblick auf die Inahlte des nichsten Tages statt. Vermittelte Inhalte und gezeigte Kompetenzen

werden am Ende des in einem Auswer

Selbsteinschitzungs-vermégen

Verantwortungs-bewusstsein

Leistungsbereitschaft / Ehrgeiz Grundvoraussetzung

Durchhaltevermégen

Zielorientierung

Motivation Grundvoraussetzung

Disziplin

Eigeninitiative

Selbststindigkeit /

Sorgfalt

angemessene
Kommunikations- und Grundvoraussetzung
Umgangsformen

Teamféhigkeit

Konfliktfahigkeit
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http://www.onhair.berlin/

